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Wstep

Pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami mfodego cztowieka sg rodzice i na nich spoczywa obowigzek
wychowania. W domu rodzinnym ksztattuje sie charakter, przekazywany jest system wartosci. Instytucjg,
wspierajaca rodzicéw w wychowaniu jest szkofa, gdzie nauczyciele wychowujg mtodego cztowieka zarowno
przez wtasne postawy i codzienne zachowanie, jak i celowe dziatanie.
Uczen powinien mie¢ w szkole mozliwosci integralnego rozwoju wszystkich sfer swojej osobowosci:

rozwijac sie fizycznie

ksztattowac umysty

uczy¢ sie kierowania emocjami

nabywac¢ sprawnosci intelektualne

rozwija¢ moralnie, cwiczy¢ wole

rozwija¢ duchowo

1. Misja szkoty

Misjq Liceum Ogolnoksztatcacego im. W. Pola w Czersku jest: "wszechstronne ksztatcenie i wychowanie
mtodziezy". Realizacji tej misji podporzadkowana jest cata struktura szkoty wraz ze wszystkimi pracownikami.
Misja ta wyznacza kierunek dziatan wszystkich nauczycieli
i pracownikow, ktdrzy dazq do jak najefektywniejszego jej spetnienia. Misja szkoty uwarunkowana jest:

— dtugoletnig tradycjq i praktykq w nauczaniu mfodziezy

—  potrzebami rynku pracy

—  zasobami jakimi dysponuje szkota

W realizacji swojej misji szkofa korzysta z pomocy Rady Liceum, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego,
nauczycieli, wychowawcow, innych wspdtpracownikdw szkoty oraz przedstawicieli Srodowisk lokalnych.

2. Gtdwne cele pracy wychowawczej Liceum Ogdinoksztatcacego
im. W. Pola w Czersku

Zapewnienie uczniom mozliwosci rozwoju intelektualnego i psychofizycznego
w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci Swiatopogladowe;.

Zapewnienie uczniom mozliwo$ci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty w wybranym przez siebie zawodzie.

Ksztattowanie osobowo$ci ucznia w poczuciu przynalezno$ci do najblizszego Srodowiska.

Ksztattowanie cztowieka w poczuciu tozsamos$ci narodowej, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kulturowe
innych naroddw, w tym ksztattowaniu postawy uczniéw wobec integracji Polski z Unia Europejska.
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Przygotowanie ucznia do aktywnego udziatu w grupie, Srodowisku lokalnym
i spoteczenstwie.
Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania prawidtowych decyz;i.

Ksztattowanie wszechstronnego rozwoju osobowo$ci ucznia.

3. Zadania Liceum Ogoélnoksztatcacego im. W. Pola w Czersku

— Ksztattowanie poczucia wtasnej wartosci i godnosci wérdd miodziezy.

— Wspomaganie w rozpoznawaniu wiasnych mocnych i stabych stron, zalet i wad.

— Ksztatcenie pozytywnej motywacji do podejmowania trudnych zadan.

— Budzenie odpowiedzialnosci za wtasng prace i zachowanie.

— Ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy rodzinnej, rowiesniczej i klasowe.

— Wzmocnienie integracji grupy i poczucia przynaleznoéci do niej, rozwijanie umiejetno$ci wspétdziatania i
stosowania norm wspétzycia.

— Budowanie i utrwalenie poczucia wiezi z regionem i krajem.

— Budzenie uczu¢ patriotycznych poprzez rozwijanie podstawowej wiedzy o regionie i kraju.

— Rozwijanie zainteresowan kulturg oraz gospodarka Europy i $wiata.

— Rozwijanie umiejetnosci otwierania sie na potrzeby innych ludzi.

— Budzenie poczucia zwigzku ze spotecznoscig lokalng poprzez poznanie elementéw jej historii, kultury
oraz wspdtudziat w zyciu spoteczno- kulturalnym $rodowiska lokalnego.

—  Wdrozenie do zachowar prozdrowotnych.

—  Ksztattowanie postaw proekologicznych.

— Ksztattowanie postaw aktywnych i odpowiedzialnych.

— Otoczenie opieka i udzielenie pomocy uczniom ze Srodowisk zaniedbanych.
—  Stworzenie warunkdéw dla rozwoju ucznia zdolnego.

Wychowawcy planujac dziatania powinni zmierza¢ do tego, aby tres¢ przyswajalnego przez uczniow
materiatu i sposob przekazu uwzgledniaty harmonijny rozwoj ucznia we wszystkich wymiarach: intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. Dzigki wychowaniu uczen
powinien chcie¢ podazac dalej, rozwija¢ w sobie dociekliwos¢ poznawczg ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w $wiecie. Tak rozumiane zadania wychowawcze staty si¢ podstawg do wypracowania
przez Rade Pedagogiczna, Rodzicow i Uczniéw naszej szkoty wspoinej Wizji Wychowania.
Scharakteryzowalismy sylwetke absolwenta naszej szkoty.

Cykl ksztatcenia w Liceum Ogdlnoksztatcacym trwaj 3 lata.

4. Model absolwenta Liceum OgdInoksztatcacego im. W. Pola w Czersku

Uczen Liceum Ogdlnoksztatcacego im. W. Pola w Czersku po ukoriczeniu cyklu ksztatcenia:

— ma gtebokie poczucie wiasnej wartosci oraz tozsamo$ci osobowej, kulturowej, religijnej i narodowe;

—  kieruje sie uniwersalnymi zasadami etyki, szanuje drugiego cztowieka, jest wrazliwy na potrzeby innych i
spieszy im z pomoca,

—  jest prawy, uczciwy, odpowiedzialny, sfowny i sumienny

—  jest prawdomdwny, umie wyrazi¢ wiasne zdanie i broni¢ go, cechuje go odwaga cywilna

— Umie stawia¢ sobie cele, jest wytrwaty i pilny w ich realizacji, nie zraza sie trudno$ciami i twdrczo
organizuje swoja prace

—  zna swoje mocne i stabe strony, potrafi zaakceptowac wtasne ograniczenia

—  Umie wsp6tpracowac z ludzmi

—  jest kulturalny, zyczliwy, serdeczny, pozbawiony uczucia zazdrosci, spokojnie
i rzeczowo dyskutuje

—  jest gotowy do podejmowania dziatan na rzecz dobra wspéinego i przygotowany do petnienia réznych
rél spotecznych w dorostym zyciu

— stosuje zasady higieny, dba o wiasne zdrowie, nie ulega natogom, troszczy sie
0 piekno i czysto$¢ otoczenia
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przeciwstawia sig przejawom zta i przemocy, szanuje i zna przepisy prawne

—  jest ciekawy, aktywny i tworczy, dba o wiasny rozwoj, umie korzysta¢ z réznych zrédet informacii
posiada rzetelng wiedze w zakresie ogolnoksztatcacym i zawodowym

postuguije sie jezykiem obcym

—  jest przygotowany do egzaminu maturalnego oraz do kontynuowania nauki lub podjecia pracy

5. Wzorzec osobowy nauczyciela

Wykonywanie zawodu nauczyciela wymaga szczegdlnych predyspozycji, poniewaz celem pracy nauczyciela jest
nie tylko edukacja mtodziezy, ale réwniez wychowanie jej na wartosciowych cztonkdw spoteczenstwa.
Nauczyciela powinny charakteryzowa¢ nastepujace cechy:

—  zyczliwosé

—  sprawiedliwo$¢

—  cierpliwos¢

—  wyrozumiato$¢

—  prawdomoéwno$¢

— opanowanie

— dotrzymywanie stowa

—  poczucie humoru

—  umiejetno$ci porozumiewania sie z uczniami
Nauczyciel powinien widzie¢ w uczniu swojego partnera, chcie¢ nawigza¢ z nim wspétprace, odpowiednio
dobiera¢ tresci ksztatcenia i wychowania, przekazywac swojg wiedze w taki sposob, azeby uczen zainteresowat
sie tym przedmiotem, powinien stosowac aktywne metody nauczania, traktowa¢ kazdego ucznia indywidualnie,
by¢ zawsze dobrze przygotowany do lekcji, ustawicznie podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, interesowac sie
zyciem szkoty, regionu i kraju, by stuzy¢ uczniowi swojg pomocg i doSwiadczeniem. Nauczyciel powinien zdawac
sobie sprawe z tego, ze wywiera wptyw na uczniéw, na ich zachowanie, sposéb myslenia i obyczaje.

6. Zadania dla nauczyciela w procesie ksztatcenia

1. Nauczyciel i nauczyciel wychowawca w Zespole Szkét Licealnych w Czersku u swoich wychowankéw dba o:
— Ksztattowanie spojnej wewnetrznie osoby wychowanka.
—  Zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego.
— Rozwijanie u uczniéw poczucia wtasnej wartosci, tozsamosci osobowej, kulturowej, narodowej oraz
odpowiedzialnosci za wtasny rozwg;.
— Przygotowanie wychowanka do petnienia rél spotecznych w kregu rodzinnym, szkolnym, rowie$niczym,
zawodowym, religijnym, panstwowym, narodowym.
— Wadrazanie uczniéw do samoksztatcenia (wykorzystywanie roznych zrodet informacji, dokonywanie ich
selekcii, krytyczna ocena rzeczywistosci).
— Umocnienie wiary uczniéw we wtasne mozliwo$ci osiggania wartosciowych celéw zyciowych.
—  Ksztattowanie postaw otwartych, dociekliwych, ukierunkowanych na poszukiwanie prawdy, dobra i
piekna w otaczajacym Swiecie.
— Budzenie i rozwijanie postawy tworczej wobec siebie i otaczajacej rzeczywistosci.
— Poprawa kondycji psychicznej i zdrowotnej uczniéw poprzez:
v" promocje zdrowia, aktywny wypoczynek i zdrowy styl zycia
v’ ksztattowanie umiejetnosci przezwyciezania trudno$ci
v pomoc w znalezieniu sensu zycia
— Podniesienie kultury osobistej uczniéw poprzez:
v' egzekwowanie szacunku we wzajemnych odniesieniach uczniéw oraz relacjach uczen -
pracownik szkoty
wdrazanie zasad kulturalnego prowadzenia dyskusji
uczenie zasad dobrych obyczajéw i kultury bycia
dbanie o szkote i poszanowanie mienia spotecznego
poszukiwanie wzorcow osobowych godnych nasladowania
— Rozwijanie wrazliwosci na problemy Srodowiska poprzez:
v"uwiadomienie roli cztowieka w ksztattowaniu Srodowiska

ASRNENEN
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v" promowanie waloréw turystycznych naszego regionu

v" dostrzeganie zagadnien ekologicznych
Rozwijanie i wspieranie samorzadnosci uczniowskiej.
Wadrazanie do stosowania w zyciu szkolnym i pozaszkolnym zasad dobrego wychowania.
Przygotowanie do wejscia na rynek pracy.
Ksztattowanie umiejetno$ci sprawnego komunikowania sie oraz szybkiego nawigzywania kontaktow.
Wyrabianie poczucia dbatosci o wiasny wyglad zewnetrzny.
Ksztattowanie umiejetno$ci stuchania innych i szanowania ich pogladow.
Wyrabianie nawyku zamitowania do porzadku oraz doktadnosci, systematycznosci i wytrwatosci w
dziataniu.
Ksztattowanie umiejetnosci wspétdziatania.
Ksztattowanie umiejetnosci sprawnego wykonywania réznorodnych zadan zawodowych w warunkach
gospodarki rynkowej.
Wadrazanie do aktualizowania i doskonalenia posiadanych umiejetnosci.
Przygotowanie do podjecia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.

7. Powinnosci wychowawcy klasowego
1. Zalecenia ogoine.

Funkcje wychowawcy klasy moze petni¢ nauczyciel posiadajacy odpowiednie kwalifikacje pedagogiczne.
Wychowawca jest rzecznikiem praw dziecka zagwarantowanych w Deklaracji Praw Dziecka, Statucie i
Regulaminie Szkoty.

Wychowawca jest odpowiedzialny za los kazdego ucznia swojej klasy.

Zaleca sie unikania zmian na stanowisku wychowawcy klasy.

Zaleca sie, aby wychowawca nauczat w swojej klasie przynajmniej jednego przedmiotu.

2. W relacji z uczniem wychowawca:

Zapewnia uczniowi poczucie bezpieczenstwa, otacza go indywidualng opieka - poprzedzong
rozpoznaniem osobowo$ci i zainteresowan ucznia, a takze jego pozycji w zespole klasowym.
Systematycznie kontroluje frekwencje i oceny uzyskiwane przez poszczegdlnych uczniéw w klasie.

3. W relacjach z klasg wychowawca:

Jest odpowiedzialny za stwarzanie wtasciwych stosunkéw interpersonalnych

w zespole klasowym poprzez ksztattowanie postaw tolerancji, aktywnosci, samodzielno$ci i
odpowiedzialnosci.

Opracowuje wspdlnie z uczniami i przedstawicielami rodzicéw roczny plan pracy wychowawcze;.
Pomaga w organizowaniu samorzadu klasowego.

Diagnozuje na biezaco sytuacje wychowawcza w klasie, potrafi rozpozna¢ nieformalne struktury zespotu
klasowego i ich wptyw na osobowo$¢ kazdego ucznia.

Zapoznaje ucznidw i rodzicow na poczatku roku ze szkolnym systemem oceniania oraz kryterium
wystawiania oceny ze sprawowania.

Planuje wspdlnie z rodzicami wycieczki i imprezy klasowe - szkolne i pozaszkolne.

4. W relacji z rodzicami wychowawca:

Posiada dobrg znajomo$¢ srodowiska rodzinnego kazdego ucznia.

Organizuje spotkania z rodzicami, w razie potrzeby takze indywidualne.

Angazuije rodzicow w zycie klasy i szkoty.

Dostarcza rodzicom wiedzy pedagogicznej, w razie probleméw wychowawczych zapewnia pomoc
pedagoga szkolnego, socjoterapeuty itd.

5. W relacjach z innymi pracownikami szkoty wychowawca:

Jest rzecznikiem praw uczniow swojej klasy.

Dba o przestrzeganie praw ucznia przez nauczycieli uczacych poszczegdlnych przedmiotow.
Czuwa nad sprawiedliwym i obiektywnym stawianiem przez nich ocen semestralnych i rocznych.
Pomaga w rozwigzywaniu konfliktdw w relacjach nauczyciel - uczen lub nauczyciel - klasa.
Wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym w przypadku trudnosci wychowawczych

i dydaktycznych i w prowadzeniu edukacji rodzicéw.

Reprezentuje klase na posiedzeniu rady pedagogicznej.

Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrekcji szkoty i pedagoga
szkolnego.
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Wychowawca klasy powinien prowadzi¢ dokumentacje pracy wychowawczej:
— dziennik lekcyjny i arkusze ocen
— roczny plan pracy wychowawczej

8. Tradycje i obyczaje szkolne

Uczen Liceum Ogolnoksztatcacego im. W. Pola w Czersku ma obowigzek uczestniczenia w tworzeniu historii
szkoty oraz poszanowania ceremoniatu i tradycji szkoty poprzez:
1. Podkre$lanie uroczystym (apelowym) strojem $wiat panstwowych i szkolnych.
Uswietnianie uroczystosci hymnem panstwowym.
Wystepowanie wzorowych uczniéw w poczcie sztandarowym.
Uroczyste przekazywanie sztandaru szkoty mtodszym kolezankom i kolegom.
Prowadzenie kroniki Samorzadu Szkolnego i Ztotej Ksiggi Uczniow.
Slubowanie klas pierwszych.
Udziat mtodziezy klas programowo najwyzszych w studniéwce szkolne;.
Uroczyste pozegnanie absolwentow.
Pielegnowanie szkolnych dorocznych imprez np.:
— Dzien Ziemi
—  Dzien Komisji Edukacji Narodowe;
—  Swieto Szkoty
— Dzien Sportu
10. Dbanie o dobre imie szkoty.

© oo N O W

9. Metody i formy pracy wychowawczej

System motywacyjny w wychowaniu.
Szczegbtowe prawa, obowigzki, nagrody i kary ucznia zawarte sq w WSO stanowigcym zatgcznik do Statutu
Szkoty przy zachowaniu nastepujacych zasad:
Uczen ma prawo do:

a. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.

b. Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczehstwo, ochrone przed

wszelkimi przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci.
c. Korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z odrebnymi przepisami i w miare przyznanych Zespotowi
Srodkow.

d. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym.

e. Swobody wyrazania mysli i przekonan.
Rozwijania zainteresowan i zdolnosci sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobdw kontroli postepdw w nauce.
g. Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.
h. Korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego.
i.  Korzystania z wyposazenia szkoty.

j- Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa.
Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a w szczegélnosci:

a. Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.

b. Przestrzegania zasad kulturalnego wspotzycia w srodowisku szkolnym.

c. Odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwgj.

d. Dbania o wspoine dobro, fad i porzadek w szkole.
W szkole powotuje sie Zespoty Wychowawcze klas pierwszych, drugich i trzecich, w sktad ktorego wchodzg
wychowawcy klas. Prace zespotéw koordynuje zastepca dyrektora ds. wychowawczych. Zadaniem Zespotéw jest
ustalenie obszarow i form pracy wychowawczej i opiekuniczej dostosowanych do zréznicowanych mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w kazdym roku szkolnym w oparciu o plan badania jakosci pracy szkoty. Celem pracy
Zespotow Wychowawczych jest koordynacja pracy wychowawczej i spotecznej nauczycieli i uczniéw w szkole w
poszczegoinych oddziatach klas.

—

10. Zasady i formy wspotdziatania z r6znymi podmiotami zespotu i poza nim

Organem ustawowym szkoty jest Rada Rodzicdow, ktdra:
1. Dziata w oparciu o ustalony regulamin.
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2. W porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala Szkolny Program Profilaktyki i Szkolny Program
Wychowawczy
Opiniuje organizacje pracy szkoty i dziatan opiekunczo - wychowawczych.
Opiniuje plan finansowy szkoty.
Opiniuje program poprawy jako$ci pracy szkoty.
Udziela pomocy w doskonaleniu warunkow pracy szkoty.
Gromadzi fundusze ze sktadek rodzicow i podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych
srodkow finansowych dla szkoty.
8.  Wspétpracuje ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy.
. Udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.
10. Wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw szkoty.
11. Zapoznanie sie z raportem o jakoSci pracy szkoty.
Oddziatowa Rada Rodzicow:
1. Dziata zgodnie z regulaminem Rady Rodzicow szkoty.
2. Uczestniczy w rozwigzywaniu niektdrych problemdw opiekuriczo - wychowawczych i organizacyjnych.
3. Przyjmuje dobrowolne wptaty rodzicéw i przekazuje zebrane kwoty na konto klasowe Rady Rodzicow
szkoty.
4. Przekazuje zgtaszane uwagi i wnioski rodzicéw dotyczace pracy szkoty na forum Rady Rodzicéw szkoty.
SAMORZAD UCZNIOWSKI:
1. Ustala wiasny regulamin.
2. Organizuje rézne formy pozalekcyjnego zycia spoteczno$ci uczniowskiej.
3. Organizuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.
4. Reprezentuje spotecznos¢ uczniowska wobec Rady Pedagogiczne;.
5. Wyraza opinig w sprawie ocenianego nauczyciela.
SAMORZADY TERYTORIALNE
Dla Liceum Ogdlnoksztatcacego im. W. Pola w Czersku organem samorzadu terytorialnego jest Starostwo
Powiatowe w Chojnicach.
1. Jest ono organem prowadzacym szkote, ale i wspomagajacym proces doskonalenia edukacji -
podejmujg decyzje, uchwaty i opinie dotyczace funkcjonowania i rozwoju o$wiaty.
2. Starostwo Powiatowe w Chojnicach wypracowuje i utrzymuje wysoki standard szkét i placéwek
o$wiatowych, obejmujacy zaréwno wysoki poziom nauczania
i wychowania, system zarzadzania, bezpieczenstwa, stan budynkéw, dobre powigzania ze
spotecznoscig lokalna.

No ok w

11. Monitorowanie i ewaluacja podejmowanych dziatan wychowawczych

Szkolny Program Wychowawczy (SzPW) jest dokumentem otwartym i bedzie podlegat monitorowaniu. Zmiany
wprowadza Rada Pedagogiczna stosownie do swoich kompetencji, uwzgledniajac wyniki ewaluacji oraz
propozycie jej statutowych organéw szkoty.
Sposoby monitorowania i ewaluacii:
1. kontrola dokumentacji wychowawcow
kontrola realizacji WSO i SzPW
samoocena wychowawcéw
ankiety dla rodzicow, uczniéw i nauczycieli
wywiady
analiza poréwnawcza danych statystycznych

SIS A

12. Postanowienia koncowe

Nauczyciel, uczen lub rodzic ma prawo zgtaszania propozyciji, zmian do Szkolnego Programu Wychowawczego
w formie wnioskdw kierowanych do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty ztozony wniosek przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktéra po jego
przeanalizowaniu podejmuje decyzje o dotaczeniu go w formie aneksu i uchwaleniu zmian we wspdtpracy z
Rada Rodzicow lub o jego odrzuceniu. Szkolny Program Wychowania zawiera opis dziatan wychowawczych,
ktérych chce sie podjaé nasza szkota. Zadania te czeSciowo sg okreslone w ustawach oswiatowych i
rozporzadzeniach, a w cze$ci wskazane zostaty poprzez konsultacje zespotu opracowujgcego z uczniami,
rodzicami i nauczycielami szkoty. Program proponuje konkretne dziatania i postawy wynikajace z pojmowania
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wychowania jako wymiaru pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela, zestawu obowigzkéw wtasciwych dla
wychowawcy klasowego, a takze tematyczne, okresowe programy wychowawcze. Jest otwartg ofertg skierowang
do ucznidw, rodzicow i nauczycieli. Moze by¢ zmodyfikowany i doskonalony. Nieodtacznym elementem Programu
Wychowawczego Liceum Ogoinoksztatcacego im. W. Pola w Czersku sg roczne plany pracy zespotow
wychowawczych klas pierwszych, drugich i trzecich.

13. Akty prawne

Szkolny program wychowawczy zostat opracowany z uwzglednieniem nastepujacych aktéw prawnych:
1. Konstytucja RP

Artykut 48 ust. 1
Artykut 53 ust. 4
Artykut 54 ust. 3
Artykut 70 ust. 1
Artykut 72 ust. 1

2. Ustawa o dziatach administracji rzagdowej z dnia 04.09.1997r.

Artykut 20

3. Ustawa o systemie o$wiaty i akty wykonawcze do ustawy (rozporzadzenie o ramowym statucie szkoty).

Preambuta Ustawy o systemie o$wiaty
Artykut 1 ust. 1,2,3,9,10

Artykut 3 ust. 13

Artykut 5 ust. 7

Artykut 22 ust. 5

Artykut 33 ust. 1,3

Artykut 34 a ust. 4

Artykut 40 ust. 1,2

4. Ustawa Karta Nauczyciela

Artykut 6

5. "Program Polityki Prorodzinnej Paristwa" przyjety w dniu 17 listopada 1998r. przez Komitet Rady Ministrow - Rozdziat V.

S

Statut Liceum Ogdinoksztatcacego im. W. Pola w Czersku



